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Predstaveni garanta

Ing. Jifi Kubica
e

Absolvent VSB-TU Ostrava, obor InZenyrskd
informatika

Podnikatel od 2002 (OSVC v dobé studia VS)

Zakladatel ¢iinvestor v nékolika IT spole¢nostech (z
toho vétsina zalozena jako start-up)

Clen realiza¢nich tyma UNIV 2 KRAJE a UNIV 3
Externi hodnotitel projektl Czechinvest a MPO

Clen Rady pro inovace MSK



Zkusenosti z praxe

\’

* Externi vyucujici Vysoka skola podnikani a.s. — oblast
e-commerce

« Externi vyucujici MBA - British Institute of
Management, s.r.o. - oblast e-commerce

* Vedouci Bc. a diplomovych praci — VSB-TU Ostrava

+ Garant pfi zajistovani povinné praxe pro studenty SS

* Garant a mentor v ramci projektu ,,Staze pro mladé‘ -
studenti poslednich ro&nikd SS



Minimum teorie |.

\

* Podnikavost - schopnost, uméni a motivace nachazet,
vytvaret a vyuzivat pfilezitosti pro zabezpeceni
prosperity podnikatelského subjektu (jednotlivce di
kolektivu)

* Podnikavost = zakladni predpoklad pro zah3jeni
podnikatelského procesu a jeho nasledny rozvoj



Minimum teorie Il.

‘\

* Podnikani = proces

* Podnikavost = charakterova vlastnost/kompetence

* Kreativita = soucast kompetenci pro podnikavost



Ramcovy vzdélavaci program (RVP) .

o

+* RVP zakladniho vzdélavani — podnikavost zahrnuta do
pracovnich kompetenci v souvislosti s ,rozvijenim
podnikatelského mysleni zaku*

* RVP pro stredni odborné vzdeélavani — neni pfimo
specifikovano
« Tvorfivost a podnikavost |ze nalézt v popisu kompetenci k
feSeni problému a kompetenci k pracovnimu uplatnéni a
podnikatelskym aktivitam (u kategorie H, M, LO a
nastavboveého studia a konzervatofi) resp. kompetenci k
pracovnimu uplatnéni (u kategorie J a E)



Ramcovy vzdelavaci program

G
i

RVP gymnazialniho vzdélavani

*

Cilevédome, zodpovédne a s ohledem na sveé potreby, osobni pfedpoklady a
moznosti se rozhoduje o dalSim vzdélavani a budoucim profesnim
zaméreni

Rozviji sviij osobni i odborny potencial, rozpoznava a vyuziva pfilezitosti
pro svUj rozvoj v osobnim a profesnim Zivoté

Uplatiuje proaktivni pfistup, vlastni iniciativu a tvofivost, vita a podporuje
inovace

Ziskava a kriticky vyhodnocuje informace o vzdélavacich a pracovnich
prilezitostech, vyuziva dostupné zdroje a informace pfi planovani a realizaci
aktivit

Usiluje o dosazeni stanovenych cil(, pribézneé reviduje a kriticky hodnoti
dosazené vysledky, koriguje dalSi €innost s ohledem na stanoveny cil

Dokoncuje zahajené aktivity, motivuje se k dosahovani uspéchu

Posuzuje a kriticky hodnoti rizika souvisejici s rozhodovanim v realnych
Zivotnich situacich a v pfipadné nezbytnosti je pfipraven tato rizika nést
Chape podstatu a principy podnikani, zvazuje jeho mozna rizika, vyhledava
a kriticky posuzuje prilezitosti k uskuteCnéni podnikatelského zameéru s
ohledem na své predpoklady, realitu trzniho prostfedi a dalSi faktory



ldentifikované prekazky

\

Nedostatek financnich prostredki pro realizaci
vzdélavani mimo vlastni vyuku

Maly zajem zak( o ekonomické aktivity, cviceni,
projekty

Nedostatek vyukovych materiala, pomuicek a
metodik

Maly zajem zaméstnavatelll a podnikateld o
spolupraci se skolami na tématu

Maly zajem pedagogll o podporu podnikavosti



Skola uéi Zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a
nachdzet inovativni podnikatelska reseni

Vychova k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani
Vychova k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani

Zaclenéni ekonomickych aspektt i do vyuky v neekonomickych
predmétech

Skola realizuje projektové vyuéovani podnécuijici kreativni
uvazovani a motivujici k novym ndpadim, jez Zaci prezentuji a
obhajuji pred ostatnimi



Pozadovana opatreni |.

\’

+ Podpora skolnich projekti - napf. dny otevrenych
dveri pro deéti z MS, zaky ZS, skolni ples, sportovni
dny, akademie skoly, vystavy apod.

* Prednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe
(Uspeésného mladého podnikatele) ve vyuce

« Kvalitativni ¢i kvantitativni zlepseni ICT vybaveni
skoly



Pozadovana opatreni ll.

\’

* Metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata
kreativity a podnikavosti

* Rozvoj didaktickych dovednosti vyucujicich
potrebnych pro vyuku k podnikavosti

* Analyza stavajicich a potencidlnich partnert /
podnikatell v regionu pro mozné navazani
spoluprace



Co z toho plyne?
\

# Minimalni zajem 23k o teoretickou vyuku
* Preference praktické formy vyuky
* Poptavka vs. nabidka

* realizace fiktivnich firem nebo prace zakl v realné Skolni
firmé

« aplikace ziskanych dovednosti v ramci skolnich i
volnocasovych aktivit

* kontakty s podnikateli, konzultace, exkurze



Zapojeni podnikatell z praxe

\’

* Odborna prednaska nebo workshop ve skole -
jednorazove nebo série na urcité téma

* Specialni akce na skole — pomoc s organizaci
projektového den, outdoorové/teambuldingové
aktivity, hry pro zaky apod.

* Exkurze do firem - predstaveni podnikatelskych
aktivit prfimo ve firmé



Teoreticka vs. prakticka vyuka

‘\

« Zakladni znalost podnikatelského prostredi

* Dovednosti k vyhledani a osvojeni si informaci
* Financni gramotnost

* [CT gramotnost

* Matematickd gramotnost

* Schopnost prezentovat



Motivace studentu I.

‘\

* Podnikavost neni nutné jen pro podnikani

* Vyuziti podnikavosti a kreativity take v
zameéstnaneckém poméru a bézném zivoté

* Pozitivni motivace formou dobrych prikladd - dspésni
mladi podnikatelé



Motivace studentu Il.

‘\

* Readlné informace - prezentace neulspécht a pouceni
se z nich

* Pozor na,,infopodnikatele‘ a,,vécné startupisty

* Praktické zapojeni — soutéze, staze, vyhodné i pro
podnikatele pro vyhledavani talent(



Praktické poznatky — na co se

zapomina?
‘\

* Chci podnikat?
* Vyhody i nevyhody podnikani
* Co mi to prinese a naopak co musim obétovat?

* Kriticky/realny pohled
* V em je mUj ndpad unikatni?
Je napad realizovatelny v praxi?
Kdo je konkurence?
Prezentuji se dostatecné?
Jsem pfipraven na ukonceni podnikani?



S ¢im vam mldzeme pomoci?

\

Realizace prizkumu a zajisténi zpétné vazby
specifickych potreb (mistni, krajské)

Informovanost a motivace podnikatel( k zapojeni do
vyuky — dalsi intervence

Priprava podkladu pro metodické materialy a dalsi
vzdélavani pro pedagogy

Sdileni potrebnych informaci (vetné prikladd dobré
praxe) na urovni mistni/krajské/republikové - centralni
knowledge base



Podpora garanta intervence l.

\’

* Podpora skol v dané oblasti intervence

* Vedeni seminard v dané oblasti pro zastupce
zfizovatel(, pracovniky Pracovni skupiny vzdélavani i
pro pracovniky skol

* Priprava a aktivni ucast na seminarich k vymeéné
zkuSenosti v dané oblasti a na setkanich realizacnich
tymu KAP (véetné moZného moderovani)



Podpora garanta intervence Il.
\

* Vyhledavani a zpracovani priklad(l dobré praxe mezi
skolami a zpracovani k dalsimu vyuziti

* Posuzovani stavu v dané oblasti a pomoc pfi pripravé
KAP

* Vyjednavani, presveédcovani, priprava, fizeni a
vyhodnocovani vyuky/seminar
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Dékuji za pozornost.

Budu rad za jakékoliv podnéty.

Ing. Jifi Kubica
Garant intervence pro oblast podnikavost a kreativita
Projekt P-KAP
Tel.: +420 777 910 162
E-mail: jiri.kubica@nuv.cz
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