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Uvodni slovo

Damy a panové,

dostava se Vam do rukou zcela novy informacni nastroj Odboru evropskych zalezitosti a mezi-
narodnich vztahd.

Primarnim cilem tohoto zpravodaje je aktualné informovat o c¢innostech vykonavanych na od-
boru EZ.

Zpravodaj je predevsim uréen volenym organiim Kralovéhradeckého kraje a vedeni KU.

Dalsi cilovou neméné vyznamnou skupinou, ktera se miize seznamit s Dota¢nim zpravodajem
jsou zaméstnanci KU a siroka verejnost, ktera zde nalezne informace z oblasti strukturalnich
fond@ a dotaénich programi KHK.

Pévné véfime, Ze tento produkt Vam prinese mnoho cennych informaci z oblasti dotacni politi-
ky Kralovéhradeckého kraje a prispéje tim rozsireni podvédomi o dotacni politice Kralovéhra-
deckého kraje.

Ing. Alice Novakova
Vedouci Odboru evropskych zalezZitosti a mezinarodnich vztahi
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Operacni program

Vzdélavani pro konkurenceschopnost

V rémci implementace globalnich
grantd  Opera¢niho  programu
Vzdélavani pro  konkurence-
schopnost (dale jen ,OP VK“)
z Evropského socialniho fondu,
jehoz &erpani zajistuje Odbor
Evropskych zélezitosti a mezina-
rodnich vztahl Krajského uradu
Kralovéhradeckého kraje, pro-
béhlo v mésici dubnu 2008 12
seminard pro Zadatele o fi-
nanéni  podporu. Pfedmétem
pfednasenych témat byly, kromé
finan¢nich alokaci, zakladni pra-
vidla a procesy projektd, kritéria
opravnénosti zadatele, rozpocet
projektu a instrukce, jak vyplnit
elektronickou Zadost. V ramci
téchto seminait bylo prosko-
leno 300 uéastnikli. Seminare
se konali ve vSech péti okresnich
méstech Kralovéhradeckého
kraje.

Dne 5.5.2008 byly vyhlaseny
3 priibézné vyzvy
k predkladani projektovych za-

Schvalovaci_a hodnotici_pro-
ces projektd

Schvalovani a hodnoceni projek-

tovych Zadosti probihd ve

étyfech fazich:

1. hodnoceni formalni a pFi-
jatelnosti,

2. vécné hodnoceni externi-
mi hodnotiteli,

3. hodnoceni vybérovou
komisi a

4. schvaleni grantovych pro-
jektd organy kraje.

dosti o finan¢ni podporu z OP VK
pro oblasti podpory:

. 1.1 - Zvysovani kvality
ve vzdélavani, alokace 90
mil. Ké

. 1.2 - Rovné prilezitosti

déti a 2akd, véetné déti a
2akh se specialnimi vzdé-
lavacimi potfebami alo-
kace 35 mil. K¢

. 1.3 - Dalsi vzdélavani
pracovnik@i skol a s$kol-
skych zafizeni, alokace
45 mil. Ké

Zadatelé jiz nyni mohou podavat
projektové Zadosti, termin ukon-
¢eni jejich predkladani je 5. listo-
padu 2008.

Vyhlaseni vyzev doprovazi medi-
aliza¢ni kampan v regionalnich
radiich a tisku vcetné tisténych
propagacnich  letdkd,  brozur
apod.

Odbor EZ nyni pokraduje
v konzultovani  projektovych

Smlouvy o provedeni prace.
Hodnoceni formalni a pfijatelnos-
ti zajistuje Odbor EZ. Vécné
hodnoceni zajisti externi hodnoti-
telé. Ti jsou vybirani pracovniky
Odboru EZ z Centralni databaze
hodnotiteld Ministerstva $kolstvi,
mladeze a télovychovy.

Vybrani externi hodnotitelé bu-
dou nasledné proskoleni na kon-
krétni podminky vypsanych vy-
zev (4.6.2008) a podle potfeb ve
Skolstvi v Kralovéhradeckém
kraji a nasledné s nimi budou
uzavfeny Smlouvy o provedeni
prace.

OP Vzdélavani
pro konkurenceschopnost

zamérl i konkrétnich projekto-
vych Zadosti se Zadateli, provadi
poradenskou d¢innost, poskytuje
a zajistuje informace potfebné
k UspéSnému  zpracovavani a
podavani projektovych zadosti.

V soucasné dobé Odbor EZ rov-
néz pfipraven pfijimat projekto-
vé zadosti a dale provadi:

1. Konzultace

2. PFijima a provadi hodno-
ceni projektd

3. Zpracovava vzorové pro-
jektové Zzadosti, ve které
budou popsany jednotlivé
¢asti projektové  zadosti.
Vzorovad projektovd zadost
bude slouzit Zadateldm o
finanéni podporu pfi zpraco-
vavani jejich vlastnich zados-
ti.

V\'/bérové komise, sloZeni ze
zastupcl regionalnich organd,
socialnich partnerl, nezisko-
vych organizaci a nezavislych
odbornikd, byli  pracovniky
Odboru EZ vytipovany a nyni jiz
jsou ¢lenové vybérové komise
OP VK jmenovani hejtmanem
Kralovéhradeckého kraje.

Pracovnici Odboru EZ dale pfi-
pravuji:

. zadost globalniho grantu
pro oblast podpory 3.2 -
Podpora nabidky dalsiho
vzdélavani, alokace 137
mil K&.

Ing. Lenka Rychterova
projektové manazerka

Vyvoj situace v Operaénim programu Vzdélavani pro konkurenceschop-
nost (OP VK) - individualni projekty kraje

Jednou z moznosti zapojeni kraje do OP VK je kromé& administrace globalnich grantl také realizace vlastnich
projektd kraje formou tzv. individualni projektéi ostatnich. Za timto Ucelem odbor EZ spolupracuje
s odborem $kolstvi na pripravé navrhl individualnich prOJektu zamerenych do Prlorltnl osy 1 OP VK - Pocatecni
vzdélavani. Na prelomu kvétna/¢ervna 2008 by mély byt ze strany RO - MSMT vyhlaseny prvm vyzvy
k predkladani navrhd individudlinich projektll do Prioritni osy 1 OP VK. Alokace na tyto prvni vyzvy ¢ini 600 mil.
K¢, prfiemz celkovd alokace na individudlni projekty ostatni na celé programovaci obdobi
2007 - 2013 dosahuje vyse 8 mld. K¢.

V soucasné dobé spolupracuje odbor EZ s odborem $kolstvi na ptipravé projektovych zdmérd do oblasti podpo-
ry 1.3 OP VK - Dal$i vzdélavani pracovnikd $kol a Skolskych zafizeni. Pozdé&ji se predpoklada jesté predlozeni
navrhl projektt do dalSich oblasti, tj. do oblasti podpory 1.1 OP VK — ZvySovani kvality ve vzdélavani a také
do oblasti podpory 1.2 OP VK - Rovné prileZitosti déti a 7ak{, véetné déti a zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, ale v sou€asné chvili se pracuje prfedevsim na navrzich 2 individualnich prvojektﬂ do oblasti podpory
1.3 OP VK. Jeden z té&chto 2 projektd se zamé&ii na vzd&lavani koordinator tvorby SVP na stiednich $koléch,
druhy projekt se potom zaméfi na zvySovani kompetenci fidicich pracovnikl $kol a $kolskych zafizeni v oblasti
fizeni a personalni politiky. Otézka vlastni administrace a fizeni individuélnich projektd v OP VK jesté neni zcela
doresSena, ale odbor EZ je pfipraven v pfipadé potfeby odboru Skolstvi s administraci projektu pomoci a nadale
s nim spolupracovat i ve fazi vlastni realizace projektu, tj. v procesu Fizeni, monitoringu i kontroly projektu.
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Finanéni mechanismy EHP/Norska

»Posilovani socialnich, vzdélavacich a zdravotnickych sluZeb v Kralovéhradeckém
kraji“ financovany z FM EHP/Norska a Kralovéhradeckym krajem

Pohled do minulosti

Program CZz0037 byl Kancelafi
finan¢nich mechanismd oficialné
schvalen dne 7.3.2007 a lze si
ho predstavit jako ,balik" finan¢-
nich prosttedkl, které Zpro-
stfedkovatel Programu (KHK) na
zakladé soutéze mezi predklada-
teli sub-projektd, potiebnosti,
pfinosu pro vefejnost a pfidané
hodnoty rozdéluje. Kralovéhra-
deckému kraji byla schvalena
dotace ve vysi
2.270.898 €. Fond vsak neni
tvofen pouze finan¢nimi pro-
stfedky statd Islandu, Lichten-
Stejnska a Norska, ale téz pro-
stfedky Kralovéhradeckého kra-
je, a to ve vysi 400.747 €.
V souétu pak cely fond tvofi
finanéni  prostfedky ve  vysi
2.671.645 € opravnénych na-
kladd.

eea Vv

grants

iceland liechtenstein norway

Vyzvy

Prvni vyzva k predkladani Zza-
dosti byla vyhlaSena dne
9.7.2007 a ukoncena dne
7.9.2007. Rozdélovana byla
financni  alokace ve  vysi
1.270.000 €. V této dobé byly
také dopracovany zbylé pokyny -
Pokyny pro hodnotitele, Pokyny
pro pfijemce a Pokyny pro kont-
rolora. V radmci této vyzvy bylo
odevzddano 28 Zadosti a
z téchto bylo nakonec Zastupitel-
stvem Kralovéhradeckého kraje
dne 13.12.2007 definitivné pod-
pofeno 9 koneénych pFijemci,
kterym byla schvalena finanéni
podpora ve vysi 1.320.787 €
(tzn. 37.166.950 K¢ - dle fixni-
ho kurzu pro 1. vyzvu 1€ =

Program CZ0037 je svym zameé-
fenim uréeny na rekonstrukci a
modernizaci socialnich, vzdélava-
cich a zdravotnickych zafizeni a
dale na rekonstrukci, popfipadé
vystavbu, sportovist a relaxad-
nich zon.

V priibéhu mésicd brezna, dubna
a kvétna 2007 byl nejen zpraco-
van tzv. ,Project Implementation
Plan* (plén predpokladaného
Cerpani finanénich prostied-

ki celého Programu), ale
také veskerd nezbytna
dokumentace potfebna

k vyhlaseni 1. vyzvy. Jed-

nalo se zejména o text vy-

zvy (v Ceském a anglickém
jazyce), Manual upravujici reali-
zaci Programu, Pokyny pro Zzada-
tele a vlastni elektronickou za-
dost uréenou pro zadatele, ktera
byla vytvofena v aplikaci Benefit

7+ a nastavena pfimo pro potfe-
by Programu.

KRALOVEHRADECKY

KRAJ

28,14 K¢&). V prlbéhu mésice
bfezna 2008 byla s konecnymi
pfijemci uzaviena Smlouva o
poskytnuti finan¢ni podpory a 6
zcelkem 9 pfijemcl zahajilo
realizaci svych sub-projektl jiz
k 1.lednu 2008.

Druhd vyzva byla vyhlasena
dne 15.12.2007 a uzaviena dne
7.3.2008. Celkem bylo odevzda-
no 36 2adosti. Pro potfeby
druhé vyzvy byly v pribéhu
mésicl Fijna a listopadu 2007
aktualizovany nasledujici doku-
menty: Manudl upravujici reali-
zaci Programu, Pokyny pro zada-
tele, upravena byla téz webova
zadost a byl zpracovan novy text
vyzvy v Ceském i anglickém
jazyce.

noruay
grants

Dle poctu odevzdanych Zadosti a
finan¢nich pozadavkl jednotli-
vych Zadateld Ize konstatovat, Ze
je o Program CZ0037 ze strany
Zadatell velky zadjem a neni
bohuZel naprosto v moznostech
Programu  uspokojit  vSechny
Zadatele.

Soucasnost a vyhled do budoucnosti

Ve stavu realizace se v soucasné dobé nachazi 8 sub-projekt.

Jeden sub-projekt (reg. ¢. CZ0037/01/024) jiz svou realizaci

k 31.3.2008 ukondil a pét z deviti podpofenych odevzdalo

prvni pribéZnou monitorovaci zpravu bez nebo se zadosti

o platbu a dal$i monitorovaci zpravy budou nasledovat

na konci mésice kvétna. Prlmérnd délka trvani sub-

projektd z 1.vyzvy je 12 mésicd. Vsichni konecni pFijemci

maji nastaveny svij individudini plan ¢erpani finanéni pod-

pory. Celkem bude podpofFeno 2291 déti a mladistvych,

1584 seniordl, 13 organizaci, bude zrekonstruovano/

zmodernizovano 5 budov a 4 fasady, a dale bude zrekon-

struovano a nové vybudovano 6 sportovist a 2 relaxaéni
zény.
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Finanéni mechanismy EHP/Norska

Prehled podpofenych sub-projekti - 1. vyzva

Modernizace zakladni Skoly v Nechanicich
budova é.p. 2,3 - 1. faze

Vyména oken a oprava fasady na budové CSS
Nadé&je v Broumové

Modernizace ZS Mezimésti - zatepleni, elektro a
UT objektu C - télocvién

VicelGcelové sportovni hiisté - Mésto Hostinné

Sportovni areal Stfedni Skoly potravinafské ve
SmiFicich :

Zlepseni podminek pro pacienty LDN ON Jiéin,
a.s. - nemocnice Novy BydZov
=t

Vestavba novych uéeben v péidnim prostoru v Z$
Novy Hradek - III. etapa

Domova sv. Josefa v Ziréi

zdravych a hendikepovanych

Oblastni charita Cerveny Kostelec; misto realizace: areal

Obnova relaxaéni zény a vybudovani dalsi v pamatkové
chranéné lokalité - prostor pro setkavani seniorli a detl,

KRALOVEHRADECKY

KRAJ
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Stranka 4




DOTACNI ZPRAVODAJ Svazek 1, Vydani 1 Stréanka 5

Finanéni mechanismy EHP/Norska

Aktualni stav—2.vyzva

Druha vyzva se nyni nachazi ve fazi schvalovani. Komise Rady Kralovéhradeckého kraje pro mezinarodni
zdaleZitosti zasedala dne 30.4.2008 a na tomto zasedani byly pfedvybrany nové sub-projekty. Tento predvy-
bér bude na nejbliz§im zasedani Rady Kralovéhradeckého kraje projednan. Konec¢né schvaleni probéhne az
na Zastupitelstvu Kralovéhradeckého kraje dne 19.6.2008.

Finan¢ni vyhled (pro 2. vyzvu)

Celkovd Alokace pro 1. vyzvu' |Vyéerpana alokace - 1. vjzva‘| Skutecna alokace - 2, vyzva™

alokace PRG*
=L 2 538 062,00 1270 000,00 1504 348,21 1209 931,50
K| 71421 064,00 35 737 800,00 37 37350170 33684 492,96

* kurz 1 EUR = 28,14 KE

** kurz 1 EUR = 27 54 KE Prebytek - 1. Mozno rozdélit - 2.
vyzva™ vyzva™
EUR 7 343,31 1217 274.81
Ké 204 437,75 33 888 930,71

Monitorovaci indikatory Programu CZ0037

Monitorovaci indikatory
—_ za cely . it .
Typ indikatoru Program 1. vyzva zbyva naplnit

déti a mladistvi 400 2291 N/A
seniofi 500 1584 N/A
organizace 15 13 2
rekonstruované a modernizované

budovy 15 5 10
fasady 5 4 1
sportovisté 10 6 4
relaxaéni zény 3 2 1

Cely Program CZ0037 musi byt ukoncen k 7.3.2011. Do tohoto data musi byt vSechny vybrané sub-
projekty zrealizovany a také finan¢né vyrovnany. Vsichni konecni pfijemci maji za povinnost od zac¢atku
realizace kazdé 3 mésice odevzdavat priibéZné monitorovaci zpravy bez nebo s zadosti o platbu. T¥
mési¢ni interval byl nastaven z diivodu co nejvétsi eliminace zbyte¢nych nesrovnalosti a nedorozuméni.
S dal$i vyzvou jiZ neni pocitano nebot bude po druhé vyzvé celd finan¢ni alokace vyéerpana. V pfipadé,
Ye nékteré sub-projekty budou zrealizovany za méné finanénich prostfedkl ne? jaké mély plvodné
schvéleny, je mozno jesté dodatecné vybrat dal$i sub-projekt (ze seznamu nahradnik{), ktery by mohl
byt zrealizovan.

Celostatni vyzva v ramci FM EHP/Norska

Kralovéhradecky kraj dale pIni dlohu kontaktniho mista pro vyzvy, které jsou vyhlaSeny Narodnim
kontaktnim mistem (Ministerstvem financi CR). Jsou k ndam odevzdavany Zadosti za cely kraj. Celkem jiz
probéhly 3 vyzvy. Prvni vyzva byla jiz v roce 2005, ve které uspél Kralovéhradecky kraj jako zadatel o
Program (informace viz vy$e). Druha vyzva byla vyhlasena v zafi 2006 a na Kralovéhradecky kraj bylo
predlozeno 21 Zadosti. Celkem 3 znich byly dale postoupeny k finalnimu schvéleni na Kancelaf
finan¢nich mechanismd v Bruselu. Treti vyzva byla vyhldSena koncem listopadu 2007 a na
Kralovéhradecky kraj bylo odevzdano 7 zadosti. Jedna z nich byla vyfazena a ostatni byly postoupeny na
sektorova ministerstva k hodnoceni kvality, které v sou¢asné dobé probiha.

KRALOVEHRADECKY
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Program reflektuje dlouhodobou
snahu Evropské unie o rozvoj
pfihrani¢nich oblasti a odboura-
vani hranic mezi jednotlivymi
staty. Navazuje na zkuSenosti
z predchozich programi realizo-
vanych z prostiedk EU, kterymi
byly program CBC Phare a Inicia-
tiva Spoleéenstvi INTERREG IIIA.

Soucasti programu preshraniéni
spoluprace je také Fond mikro-
projektd, ktery spravuji jednotli-
vé euroregiony (v Kralovéhra-
deckém kraji Euroregion Gla-
censis).

Rozloha celé prihrani¢ni oblasti
&ini 47 097 km? . Na &eské stra-
né je pfihrani¢ni oblast tvofena
péti spravnimi regiony - Liberec-
ky, Kralovéhradecky, Pardubicky,
Olomoucky a Moravskoslezsky
kraj. Ceska pfihrani¢ni ¢ast zau-
jima 23 135 km? a podili se na
celkové rozloze statu témér
jednou trfetinou  (29,2%).
Operactni program preshra-
ni¢ni spoluprace Ceska re-

V soucasné dobé projektovi ma-
nazefi Odboru evropskych zalezi-
tosti a mezinarodnich vztah(
intenzivné  hodnoti  projekty,
uréené k projednani na zasedani
Monitorovaciho vyboru v ¢ervnu
2008, pribézné konzultuji nové
projektové zaméry a poskytuji
poradenstvi  zadatellm, ktef
jesté nemaji konkrétni vyprofilo-
vany projektovy zameér.

Za celé podporované Gzemi
bylo Zadateli prFedlozeno
k hodnoceni 134 Zadosti ur-
éenych k projednani na éerv-
novém zasedani Monitorova-
ciho vyboru. Na Odboru ev-
ropskych zdalezitosti a mezi-
narodnich vztahi bylo celkem
poskytnuto 43 konzultaci
projektovych zamérd, dalsi
dotazy byly zodpovida- -

ny telefonicky a elek-
tronickou postou.

Cil3/Cel 3
2007.2013

publika - Polskd republika 2007
- 2013 je mezi vSéemi programy
preshrani¢ni spoluprace nejvétsi
jak z pohledu velikosti podporo-
vaného Uzemi, tak i z pohledu
celkové finanéni alokace (219,46
mil. EUR, tj. vice nez 6 miliard
K¢).

Program je zaméfen zejména na
rozsahem mensi, regiondini a
mistni projekty s pfeshrani¢nim
vyznamem. Je kladen dlraz na
skute¢né preshrani¢ni dopady a
na prvky sbliZzovani lidi a institu-
ci, na zvySovani ekonomické
integrace c¢esko-polské hranice,
hospodaisky rist oblasti, cestov-
ni ruch, zlepSovani podminek
udrzitelného rozvoje a zivotniho
prostfedi a také regeneraci pre-
shranic¢ni oblasti.

Za Kralovéhradecky kraj se
ocekava podani cca 30 pro-
jektovych Zadosti.

Dne 22.listopadu 2007 se na
Krajském u(fadé Kralovéhradec-
kého kraje uskutecnil konzultaéni
den, kterého se Ucastnili jak
Cesti, tak i polsti projektovi part-
nefi. O tuto akci byl ze strany
7adatell znacny zdjem, proto
budou podobné akce poradany i
v budoucnu (informacni semina-
fe a konzultatni dny pofadané
jak v sidle Kralovéhradeckého
kraje, tak i ve vybranych mistech
regionu — Trutnov, Nachod, Jicin,
Rychnov nad Knéznou apod.).

EVROPSHA LNIE
EVROPSHY FOMND PRO REGIDNALMI ROZWVOJ
PREMRACUJEME HRAMICE

Kralovéhradecky kraj (Odbor
evropskych zalezZitosti a me-
zinarodnich vztah@) se jako
regionalni subjekt podili na:

1. hodnoceni kvality projek-
th.

2. poskytuje Zzadateliim po-
radenstvi a konzultace
projektovych zaméra,

3. napomaha s vybérem
pfeshranié¢niho partnera,

4. pofada seminare, které
pomahaji program

zpFistupnit co nejvétSimu
poétu Zzadatelf.

Prib&Zné spolupracuje s Ridicim

organem (Ministerstvo pro mistni

rozvoj CR) a Spole¢nym technic-

kym sekretariatem v Olomouci

(subjekt  ustanoveny Ridicim

organem pro vybrané specific-
ké ¢innosti).

Na zdkladé doposud zhodnoce-
nych Zadosti Ize konstatovat, ze
uroveri podanych zadosti je
znacné rozdilnd - nékteré za-
dosti jsou primérné nebo i
podprimérné, jiné naopak
témér ukazkové. Ukazuje se,
2e na kvalitu projektové za-
dosti ma vliv pravé aktivita
2adatele pred jejim podanim
- Zadatelé, ktefi své zaméry
aktivné konzultovali, pfredlo-
zili ve vétsiné pripadd kvalit-
né&ji zpracované zadosti opro-
ti pasivnim Zadateldim. Ucelem
pfipravovanych akci bude elimi-
nace nejcastéjsich chyb, které se
objevuji v Zadostech (popis akti-
vit projektu, harmonogram reali-
zace projektu, sestaveni roz-
poétu projektu, organizaéni za-
bezpeleni realizace projektu,

PROGRAM OPERACYINY WSPOLPRACY TRANsGRaniCznE) | Zadavaci Fizeni apod.).

-
Ty |

Czeska - Reec Polska 2007-2013
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Svazek 1, Vydani 1

]

i program Lidské zdroje a zaméstnanost

9-§r"-p_rafc-e a socialnich véci Ceské republiky

V rémci implementacni struktury
OP LZzZ mély plvodné kraje
fungovat jako tzv. zprostfedkuji-
ci subjekty, které mély realizovat
globalni granty regionalniho
rozsahu pro prioritni osu 1
L~Adaptabilita®. Za timto Ucelem
byly na Odboru EZ jiz od pocatku
nového programovaciho obdobi
2007 - 2013 pfipravovany ves-
keré potfebné materidly, manua-
ly a pfiru¢ky a nastavovany pra-
covni procesy s cilem zajistit
uspésnou implementaci OP LZZ.

« Odbor EZ v soucinnosti
s odbornym garantem (odbor
SV) také pfipravil navrh
globalniho grantu do oblasti
podpory 1.1. ,Zvy$eni adap-
tability pracovni sily a kon-

doSlo k dohodé mezi MPSV a
Asociaci krajd CR, na zakladé
které byly kraje vyjmuty
z implementacni struktury OP
LZZ, konkrétné z pozic zpro-
stredkujicich subjektd.

Bylo dohodnuto, ze roli zpro-
stfedkujiciho subjektu bude vy-
kondvat MPSV a MPO a kraje
budou pdsobit pouze jako
kontaktni a poradenské misto
pro zadatele.

. Predpokladd se, Ze by se
zastupci kraje mohli Gcastnit
vybérovych komisi rozhoduji-
cich o pridéleni finanéni pod-
pory konkrétnim projekttim a
zvazuje se také otadzka zapo-
jeni kraje ve fazi realizace
projektd, tzn. pfi monitoro-

Dalsi formou zapojeni kraje do OP
LZZ je kromé& globalnich grantl také
realizace vlastnich projektd kraje, tzv.
individudIni projekti. Odborem SV
jsou pFipravovany 4 individualnich
projekty zamérfené do socialni oblasti
(oblast podpory 3.1. OP LZZ). Jedna
se o nasledujici projekty:

Individualni projekt SLUZBY -
Efektivhé a inovativné k social-
nimu zaélenovani

Individudlni projekt Rozvoj

Individualni projekt Romska
integrace

Individualni projekt Vzdélavani

Ny

kurenceschopnosti  podnikd FOJ¢ roros
OP LZZ" a pracovni verzi vani  a I,<ontrole, prgJektu
tohoto navrhu predstavil dne r_':ahzovanych na Uzemi kra-
24. 9. 2007 ¢lendm Rady pro Je. _
rozvoj lidskych zdrojd Kralo- OPERACM PROGRAM
véhradeckého kraje. Globalni LIDSKE ZDROJE
A ZAMESTNANOST

grant byl jiz téméF pfipra-
ven, kdyz vsak v Fijnu 2007

Projektové zaméry vsech vyse uvedenych projektl
byly projednany a schvaleny na zasedani Zastupitel-
stva Kralovéhradeckého kraje dne 13. 12. 2007
usnesenim ¢. ZK/25/1647/2007. Na zakladé tohoto
usneseni byla Rada Kralovéhradeckého kraje povére-
na dopracovat uvedené individuaini projekty kraje a
predlozit je v terminu vyzvy na MPSV.

. Vsoutasné dobé je situace v oblasti OP LZZ
takova, ze odbor EZ monitoruje aktualni stav a
vyvoj, sleduje vyhlasovani vyzev k predkladani
projektd a poskytuje potencionalnim ZadatelGm
o finan¢ni podporu z OP LZZ aktualni informace
a odborné konzultace k projektovym zamérdm.

Na zakladé dopisu RNDr. Petra Necase, mistopfedse-
dy vlady a ministra prace a socialnich véci (dopis ¢.j.
2008/33337-725 ze dne 5. 5. 2008), byly nyni kraje
pozadany o spolupraci na pfipravé globalniho grantu
v Prioritni ose 1 ,Adaptabilita".

Kraje budou zapojeny do realizaci OP LZZ formou
pfipominkovani navrhu globalniho grantu a specific-
kych kritérii pro vybér projektl, by méla spoluprace
kraje s MPSV probihat ve formé Gcasti zastupcl kraje
v expertni skupiné, kterd ma za Ukol dopracovat navrh
globalniho grantu.

Za odbor EZ je do této pracovni skupiny nomino-
van Bc. Michal Torék a za odbor SV Mgr. Jana
Fiedlerova. Do budoucna se kromé vySe uvedené
spoluprédce s MPSV ocekava také zapojeni zastupct
kraje do procesu monitorovani a kontroly projektl
realizovanych na Uzemi kraje.

Ing. Lucie Kmostakova
projektovy manazer
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DOTACNI ZPRAVODAJ

Svazek 1, Vydani 1

am Rozvoj lidskych zdroji

Zprava o realizaci grantového schématu ,,Rozvoj kapacit dalStho profesniho vzdélavani“

Operacniho programu Rozvoj lidskych zdrojt - aktualni stav k 30. dubnu 2008

Kralovéhradecky kraj je uréenym
Koneénym pfijemcem pro c¢ast
opatfeni 3.3 Rozvoj dalsiho pro-
fesniho vzdélavani Operacéniho
programu Rozvoj lidskych zdrojl
v rdmci grantového schématu
(dale jen ,GS"“) Rozvoj kapacit
dalSiho profesniho vzdélavani.
Zastupitelstvo Kralovéhradecké-
ho kraje schvalilo toto GS dne
24. Cervna 2004 usnesenim ¢C.
30/1001/2004.

Na realizaci grantovych pro-
jektd bylo alokovano dle Roz-
hodnuti ¢. 13/45 o poskytnuti
dotace celkem 49 740 000,-
KE a na administraci GS
3 740 642,- K&.

V rémci grantového schématu
CZ.04.1.03/3.3.08 Rozvoj kapa-
cit dalsiho profesniho vzdélavani
se v Kralovéhradeckém  kraji
realizuje celkem 22 projektd
v celkové vysi 48 884 462,- K¢E
(z této castky je 75% hraze-

Do soucasné doby bylo podpore-
no celkem 55 organizaci a 808
osob, které ziskaly jakoukoli
formu podpory. DalSich 2 045
osob bylo proskoleno
v pilotnim ovérovani
v podporfenych vzdélavacich
programech. Nové bylo také
vytvofeno ¢i inovovano 116
vzdélavacich programti,
z nichz nékteré jiz ziskaly akre-
ditaci. Zarovefi mlzeme Fici, Ze
v pribéhu roku 2007 doslo ke
splnéni  kvantifikovaného cile
celého GS. To znamena, ze
jsou naplnény hodnoty moni-
torovacich ukazateldi, ke kte-
rym jsme se jako pFijemci
dotace na realizaci GS zava-
zali.

V pribéhu programovaciho
obdobi se pracovnici OEZ
snazili a snazi poskytovat

Zadateliim a nasledné i pfFi-

no z ESF a 25% ze statniho
rozpoctu CR).

Program A

Vétdina projektd se zaméfuje na
rozvoj vzdélavaci nabidky dalsiho
profesniho vzdélavani ve formé
novych ¢i inovovanych progra-
mi, vyuZivani e-learningovych
metod, budovani siti vzdélava-
cich a vycvikovych center (i
dotvoreni systému informacnich
piehledl o nabidce dal$iho pro-
fesniho vzdélavani. Casto
v projektech dochazi ke spolu-
praci podnikd a vzdélavacich
instituci pFi pripravé, realizaci
a vyhodonocovénl' vzdélavacich
programu.

jemcdim co nejvice aktudl-
nich informaci—napf¥iklad
formou seminafé (naposledy
byl usporadan seminaf pro
konecné uzivatele dne
3.12. 2007 a dle vyplnénych
dotaznikd byl hodnocen velmi
kladné), a konzultaci na KU i pfi
fyzickych kontrolach projekt.

Ke dni 30. 4. 2008 ukondilo
realizaci projektd 13 konec-
nych uZivateld. Zbyvajicich
9 koneénych uzivateli by
mélo ukondéit realizaci pro-
jektd ke dni 30. 6. 2008.
Poté budou mit 1 mésic na
predlozeni zavére¢nych monito-
rovacich zprav.

Program B

Dalsich 5 projektll, je zaméren
no na vzdélavani lektord, konzul-
tantl, metodickych a fidicich
pracovnikd plsobicich ve sféfe
dalSiho profesniho vzdélavani.
V Kralovéhradeckém kraji jsou
proskolovani ucitelé jazykové
Skoly, univerzity, obchodni aka-
demie, Stfedniho odborného
ucilisté, nemocnice a to
v oblastech cizich jazykd, infor-
macnich technologii, Fidicich
systémd ve strojirenstvi
a elektrotechnice ¢i vzdélavani
$koliteld resuscitace

-

l;,, Eii 0 -r’_r Sl

i em
cetkave vysi

S

Na zakladé predlozenych Zadosti o
platbu od jednotlivych konecnych
uzivatel@ bylo od pocatku realizace
projektd do 30. 4. 2008 uznéno na
zplsobilych vydajich celkem
31 226 639 K¢, z éehoz vyplyva,
2e z celkové rozdélované ¢astky
Ké 48 884 462,-- bylo
prokazano na zpisobilych
vydajich prozatim cca 64 % .

Ke dni 30. 4. 2008 byly na MPSV,
od podatku realizace projektd,
predloZzeny Souhrnné Zadosti o
platbu dokladujici zplsobilé vydaje
na celkovou c¢astku 30 179 977
KE.

raji se” \

jektl v

48 884,462 W
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DOTACNI ZPRAVODAJ

Svazek 1, Vydani 1

_oj lidskych zdroji—prehled projektt

Nézev subjektu

Univerzita Hradec Krélové

Centrum rozvoje Ceska
Skalice

Aperta, s.r.o., Liberec

OKO - vzdélavaci a rozvojové
centrum

Akademie J. A. Komenského
oblast Ji¢in

Tima s.r.o. Liberec

Regionalni hospodarska
komora Severovychodnich
Cech

PROFI - MEN, v.o.s.

Vladimir Sanovec, Sun School

Univerzita Hradec Krélové

Vzdélavaci centrum pro
verfejnou spravu, 0.p.s.

Svaz soukromych chovatelll
koni

Fakultni nemocnice Hradec
Krélové

Podorlické sdruzeni
zaméstnavateld

Obchodni akademie
T.G.Masaryka, Kostelec nad
Orlici

Evropské vzdélavaci centrum,
S.r.o.

Stiedni primyslova Skola,
Trutnov

Stredni Skola - Podorlické
vzdélavavaci cetrum,
Dobruska

EDUMED s.r.o.

Stredisko ekologické vychovy
a etiky Rychory

Univerzita Hradec Krélové

Stredni odborna skola a
Stredni odborné udilisté,
Hradec Kralové

Schvélena ¢astka na projekt

1438 150 K¢

2 503 742 K¢

1724 000 K¢

1264 895 K¢

1283 560 K&

2 672 659 K&

1769 700 K¢

2 060 948 K¢

828 600 K&

1427 400 K¢

2 553 860 K¢

2 892 400 K¢

2 885 340 K¢

2 549 134 K¢

2 187 400 K¢

2 642 525 K¢

1 624 860 K¢

2 661 261 K&

1945 200 K¢

2 513 400 K¢

5 068 628 K&

2 386 800 K¢

Cil projektu

Vytvoreni nového programu
dalsiho profesniho vzdélavani v
oboru spisové a archivni sluzby

Vytvoreni a posileni kapacity
Centra celozivotniho vzdélavani
Studnice

Systematické vzdélavani
zaméstnancl verejné spravy a

Vytvoreni nebo inovace
vzdélavacich program@ v
oblasti reklamy a marketingu

Vytvoreni novych vzdélavacich
program@—rozsiteni kvalifikace

Vytvoreni a ovéreni
vzdélavaciho programu pro
¢leny Fidicich organt MAS

Vytvoreni a pilotni odzkouseni
2 obecnych vzdélavacich
modulll poptavkova Fizeni,
jakost

Tvorba 5 vzdélavacich moduld
pro firmy i jednotlivce,
zamérenych do oblasti

nejslabsi profesni pfipravy

ZvysSeni odborné Grovné
lektord jazykové $koly

Prohloubeni odbornych
kompetenci pracovniké
zabyvajicich se celoZivotnim
vzdélavanim dospélych

Vytvoreni 5 e-learningovych
specifickych vzdélavacich
program{ pro vefejnou spravu

Vytvoreni vzdélavaciho
programu v chovu koni

Pfiprava 5 modull zamérenych
na rozvoj komunikacnich
schopnosti lékatd a nelékaid

Shromazdéni, zpracovani a
vyhodnoceni informaci z oblasti
lidskych zdrojd

Zvyseni kompetenci a
odbornosti lektord dalsiho
profesniho vzdélavani

Vybudovani e-learningového
jazykového centra zaméreného
na obecné a profesni jazykové
vzdélavani

PFiprava dlouhodobého,
moduldrniho vzdélavaciho
kurzu pro pocitacové
specialisty

Zmirnéni nedostatku novych
technicky kvalifikovanych
absolventd

Vytvoreni skupiny $koliteld
specializovanych na oblast
resuscitace a zivot
zachrafujicich Gkond

Vytvoreni vzdélavaciho
programu pro poskytovatele
pozndvaci a zazitkové turistiky

Zvyseni dostupnosti a kvality
informaci v oblastech nabidky a
poptavky po dalsim profesnim
vzdélavani

Vyskoleni lektord z Fad
kvalifikovanych pracovnik{
firem a odbornych uditelll

Stav projektu

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

realizovan a ukoncen

v realizaci
bude ukoncéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukoncéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonc¢en 30.6.2008

v realizaci
bude ukoncéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonéen 30.6.2008

v realizaci
bude ukonéen 30.6.2008
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DOTACNI ZPRAVODAJ

Svazek 1, Vydani 1

Obrazky z vybranych projekti v ramci

m Rozvoj lidskych zdroji

grantového schématu Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroju

Tvorba 5 vzdélavacich modulli pro firmy i jednot-
livce, zaméfenych do oblasti nejslabsi profesni
pFipravy - napf. projektové Fizeni, procesni Fizeni,
tvorba systému pravidel hodnoceni zaméstnanci,
vzdélavani vedoucich atd.

Pfijemce dotace: Profi—Men v.o.s.

Vytvoreni skupiny skolitelti specializovanych na
oblast resuscitace a Zivot zachranujicich akond,
ktefi budou nasledné dale vzdélavat ostatni pra-
covniky socialnich a zdravotnickych zafizeni,
mistni samospravy atd.

PFijemce dotace: EDUMED s.r.o.

Vytvofeni nebo inovace vzdélavacich programi,
které budou zaméFeny na oblast komunikace,
reklamy, propagace a marketingu, a jejich od-
zkouseni v pilotnich modulech.

Pfijemce dotace: OKO - vzdélavaci a rozvojové centrum

Vyskoleni lektord z Fad kvalifikovanych pracovni-
k& firem a odbornych uditelti na Gzemi Kralove-
hradeckého kraje v oblasti fizeni a programovani
CNC strojt.

PFijemce dotace: Stfedni odborna Skola a Stfedni od-
borné ucilisté, Hradec Kralové
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DOTACNI ZPRAVODAJ Svazek 1, Vydani 1 Stranka 11

Spolecny regionalni
operacniprogram

V rdmci programu SROP zajistuje
odbor evropskych zaleZitosti a
mezinarodnich vztahl KU Krélo-
véhradeckého kraje ¢innosti spo-
jené s administraci grantovych
schémat (GS) v opatfenich 1.1,
3.2, 4.1.2 a 4.2.2 SROP. Tyto
éinnosti zahrnuji administraci 75
projektéi s celkovou alokaci
cca 150 mil. Ké.

Cinnosti  spojené s administraci
projektd SROP budou ukonceny
30.8.2008, kdy je zarover termin
pro predlozeni zavére¢nych sou-
hrnnych Zadosti u jednotlivych
projektd GS SROP. Poté budou
nasledovat  ¢innosti spojené
s realizaci SROP ve 2 hlavnich
oblastech:

1. pravidelné setkavani analytic-
kého tymu pro Fizeni rizik akci
ve Ctvrtletnich intervalech. Tym
svolava odpovédny administrator
GS SROP a analyticky tym pro

fizeni rizik akci (jmenovany na
zakladé prikazu feditelky KU ¢.
25) planuje dle provedenych
rozborl ex-post kontroly projek-
th.

2. zajisténi ex-post kontrol
projekté v dobé jejich udrzi-
telnosti v souladu s Provadéci
smérnici SROP. Cilem nasledné
kontroly (ex-post) je porovnani
obsahu konkrétni smlouvy o
financovani vcetné jejich speci-
fickych casti s vysledky realizace
akce. Analyticky tym pro Fizeni
rizik akci planuje dle provede-
nych rozborl kontroly jeden rok
od posledni splatky dotace a
poté pét let od podpisu smlouvy,
coz je okamzik, kdy kon¢i sledo-
vani akce. Kontrola na misté se
uskuteéni jen u akci uréenych na
zakladé analyzy rizik vypracova-
nych analytickym tymem.
V souvislosti s realizaci projektd
neni vylouéeno, Ze i po predlo-

zeni zavérecné zpravy od konec-
nych uzivateld budou dodatecné
zjistény podezfeni na nesrovna-
losti, které bude nutné hlasit a
pfijmout  naslednd  opatfeni
k ndpravé. Zaroven budou pro-
bihat kontroly provadéné exter-
nimi kontrolnimi organy, kterym
bude potfeba poskytnout sou-
¢innost a vsSechny pozadované
informace a dokumenty.

Vysledky realizace jednotlivych GS SROP na tuzemi Kralovéhradeckého kraje:

Opatfeni 1.1 Podpora podnikani

.k 30.4.08 ukonceno 9 z celkového poctu 10 projektd
.k 30.4. 08 proplaceno 23 181 527 K&, zbyva proplatit 5 234 001 K¢

NaplInéni monitorovacich ukazateld k 30.6. 2008:

Pocet podpofenych drobnych
podnikd

Pocet podpofenych malych a
strednich podnikd

Pocet vytvorenych hrubych
pracovnich mist

3

7

50

Opatfeni 3.2 Integrace obtiZné zaméstnatelnych skupin obyvatel

.k 30.4.08 ukonceno 20 z celkového poctu 29 projektd
.k 30.4. 08 proplaceno 42 100 000 K¢, zbyva proplatit 13 600 000 K¢

NaplInéni monitorovacich ukazateld k 30.6.08:

Pocet podpofenych osob (klienttl), ktefi se z(&astnili
programt zamérenych na socialni integraci

Pocet vytvorenych hrubych pracovnich mist

1963

41

Podopatfeni 4.1.2 Medializace Kralovéhradeckého kraje
.k 30.4.08 ukon&eno 20 z celkového poctu 24 projektt
. k 30.4. 08 proplaceno 25 381 147 K&, zbyva proplatit 5 852 699 K¢

NaplInéni monitorovacich ukazateld k 30.6.08:

Pocet podpoFenych projektt
zaméfenych na informacni a
propagacni kampané

Pocet podpoFenych projektt
zamérenych na tvorbu
propagacnich materiald

Pocet nové propagovanych
atraktivit cestovniho ruchu

24

24

Podopatfeni 4.2.2 Medializace Kralovéhradeckého kraje
k 30.4.08 ukon&eno 10 z celkového poctu 12 projektt
k 30.4. 08 proplaceno 11 178 791 K&, zbyva proplatit 13 321 386 K¢

NaplInéni monitorovacich ukazateld k 30.6.08:

Pocet vytvorenych I0zek

Pocet vytvorenych hrubych pracovnich mist

346

35
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DOTACNI ZPRAVODAJ

Svazek 1, Vydani 1

Medializace turistického regionu Krkonose—
zajisténi ucelené nabidky medializace turistického
regionu Krkonose—propagaénich a informacénich
materidld byly vydany turistické noviny
~Krkonosska sezéna“ a materidl o cykloturistice
~Krkonose ze sedla kola“

Pfijemce dotace: Krkonose - svazek mést a obci

PFredmétem projektu je otevieni ,Centra ORION™,
kde se budou pofadat cyklu seminait pro rodice
handicapovanych déti. SeminafFe jsou uréeny pro
cilovou skupinu osob dlouhodobé pecujicich o
nemohouciho ¢lena rodiny.

PFijemce dotace: Ob&anské sdruzeni rodi¢l a pratel déti
s handicapem ORION

PfFistavba hotelu Beranek v Nachodé. Realizaci
projektu vznikla 3 nova pracovni mista dale byla
rozsifena ubytovaci kapacita a zmodernizovana
budova véetné recepce hotelu.

Pfijemce dotace:

Vybudovani nové technologie kalového hospodar-
stvi—dopad projektu spodivd zejména v lepsim
cisténi technologické vody a snizeni zatéZze na
Zivotni prostiedi.

PFijemce dotace: Piskovce, s.r.0., Broumov

-~

JORS

regionalnr
rogram

Stranka 12

OTTOHTC 3 X W OT

TS O< OO I T ThA MO WO



DOTACNI ZPRAVODAJ

v

Svazek 1, Vydani 1

Dalsi ¢innost Odboru evropskych zalezitosti a mezinarodnich

Oddéleni technické podpory a
publicity je garantem ve véci
nastaveni elektronickych zadosti
pro krajské dotacni programy do
aplikace Benefit a Monit. V roce
2007 byly vyhotoveny pilotni
elektronické zadosti pro dotacni
programy z oblasti volnodaso-
vych aktivit a mezindrodni spo-
luprace.

V dubnu 2008 pod koordinaci
oddéleni TPP probéhli prvni dvé
konzulta¢ni schlizky tykajici se
nastaveni elektronickych zadosti
do aplikace Benefit.

TESCO

SYSTEMS-3QFTWARE

Oddéleni technické podpory a
publicity ma nezastupitelnou roli
v oblasti nastaveni propagacnich
aktivit v rdmci technické pomoci
Operacéniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost, tech-
nické pomoci Pfeshrani¢ni spolu-
prace CR—PR a ¢aste¢né i tech-
nické pomoci v ramci FM/EHP
Norsko.

Dosud hmatatelné nastavené
propagacni aktivity v ramci OP
VK:

1) organizace seminari v okres-
nich méstech ke pfilezitosti vy-
hlageni pribéznych vyzev do
globédlnich grantl KHK
(ob&erstveni, prondjem sald)

Oddéleni technické podpory a
publicity je administratorem
projektd technické pomoci v
rémci OP VK, PS CR-PR, FM/EHP
Norska a OP RLZ.

V réamci OP VK se predpoklada
do roku 2011 administrace 5
projektd TP. Celkové alokace na
projekty bude cca 22 000 000

vztahu

pro krajské dotacni programy

Jednani se Ucastnili zastupci
véech zainteresovanych odbord.
Na jednotlivych jednanich byli
zaméstnanci KU seznadmeni s
funkénosti aplikace Benefit 7 a
déle se upravili nékteré nejas-
nosti v zadostech, tak aby mohla
byt funkénost aplikace Benefit
vyuzita na maximum.

Pfedpokladané spusténi prvnich
tzv. beta verzi se planuje na
konec Cervna 2008, kdy bude
opét provedena upfesnujici kon-
zultace ze strany TESCO SW a.s.
a zaroven predvedena funkénost
elektronickych zadosti.

Na podzim tohoto roku bude pro
pracovniky KU  zorganizovéno
Skoleni aplikace MONIT v které
se budou projektové zadosti o
finan¢ni podporu z krajského
rozpo¢tu administrovat.

Je tfeba si uvédomit, ze vysSe
popsana dinnost si  vyzaduje
vysokou koordinaci s odvétvovy-
mi odbory KU a s firmou TESCO
SW a.s., kterd by méla vyustit k
hladkému spusténi nového elek-
tronickému systému zadavani
projektovych zadosti jiz pristi
rok 2009.

Zadosti o dotaci se podavaji prostfednictvim

webové aplikace "Benefit7".

https://benefit.kr-kralovehradecky.cz/

2) organizace a spusténi medial-
ni kampané v regiondlnich radi-
ich

3) inzerce v regionalnim tisku o
vyhldseni pribéznych vyzev do
globalnich grantd KHK

4) inzerce v tiskovinach okres-
nich mést vcetné statutarniho
mésta Hradec Kralové a Ctvrtlet-
niku U nas v kraji

5) vyroba propagacnich predmé-
tl uréené pro Ucastniky semina-
0 (tuzky, desky)

6) vyroba banneru na seminafe,

ktery spliiuje pravidla publicity
ESF a OP VK

7) Uprava vizudlniho vzhledu
prezentaci uré¢enych na seminare

i aktivity oddéleni TPP

8) vyroba vizitek pro pracovniky
implementacni struktury OP VK

9) priprava, navrh a tisk propa-
gacnich letdkl pro OP VK a PS
CR—PR

10) pfiprava a navrh dopisniho
papiru, ktery se bude vyuZzivat
pro komunikaci s zadateli popf.
prijemci finanéni podpory OP VK

11) koordinace tiskové konferen-
ce pro OP VK ve spolupraci s
tiskovym oddélenim KU

ektu technické pomoci

V rdmci PS CR— PR se predpo-
klada 1 projekt TP.

Z projektd technické pomoci je
zajisténa administrativni kapaci-
ta a dale naklady na propagacni
aktivity a organizaci seminara.

Projektové Fizeni s sebou pFinasi
kompletni ¢innost od napsani
projektu pfes jeho administraci
az po financ¢ni Fizeni a ukonceni
projektu.
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Oddéleni technické podpory a
publicity je zaroven i konzultac-
nim mistem pro vSechny zajem-
ce o finan¢ni podporu z jakych-
koliv moznych dotacnich tituld.

Konzulta¢ni ¢innost spociva v
nasledujicich ¢innostech:

1) komunikace s cilovym klien-
tem pomoci formulafe
,projektovy zamér* - zajemce
zasle vyplnény projektovy zamér
a pracovnik KU mu zaéle odpo-
véd' s uvedenou moznosti financ-
niho zdroje

Oddéleni technické podpory a
publicity disponuje centralni
databazi projektovych zamérl z
Kralovéhradeckého kraje. Sbér
zamérl probiha prostfednictvim
formulare, ktery je volné do-
stupny na webovych strankach
Kralovéhradeckého kraje —
Evropskd unie —  Projektovy
zamér, odkaz zde.

V soucasné dobé je mozné z
databaze provadét datové vystu-
py, které umozni ziskat prehled
o potfebach jednotlivych obci a
mést, které potiebuji pro svij
rozvoj finanéni prostfedky ze
strukturalnich fondd EU (viz.
obrazek).

V pfiloze naleznete ukadzku moz-
ného vystupu ze spravované
databaze.

Odbor evropskych zalezitosti a
mezinrodnich vztahl pfipravuje
nové webové stranky tzv.
doménu 3. Fadu
www.dotace.kr-
kralovehradecky.cz, které
budou na jedné strané piné
respektovat jednotny vzhled
webovych stranek Kralovéhra-
deckého kraje a na druhou stra-
nu budou svoji strukturou zcela
odliSné od stranek ostatnich
odbord KU. Predpokladané pre-
klopeni stavajicich stranek na
nové je napladnovano na konec
¢ervna 2008.

Na téchto strankach uzivatelé
internetu naleznou, stejné jako v
soucasné dobé, ale v prehledné;j-
Si formé, aktualni a ucelené
informace o problematice struk-
turdlnich fondd EU, komunitér-
nich programd, FM/EHP Norska a
dalsich dotacnich tituld

zultaéni ¢innost

2) domluvena schiizka s klien-
tem, ktery se téZko orientuje v
oblasti dotaci a potfebuje odbor-
nou pomoc

3) konzultace s klienty pfi pfi-
pravé projektl, zadavaci fizeni,
stavebni dokumentace, spravné
nastaveni projektu, tak aby byl
spravné ohodnocen apod.—tim
je zajisténo podavani kvalitné
pripravenych projektd

V databazi se k 30. dubnu 2008
nachdzi 2 183 projektovych
zamérl, které jsou posbirany z
nékolika zdrojd (regionalni ma-
nazefi, Regionalni rada, CEP a
OEZ).

Oddéleni technické podpory a
publicity pfipravuje do budoucna
vytvoreni nového zplisobu sbéru
projektovych zamérl. Tento
novy zplsob by mél monitorova
t projektovy zadmér od jeho po-
dani na OEZ pomoci formulafe
pfes jeho podani do webové
aplikace Benefit 7 a Uspésné
schvaleni projektu az po ukonce-
ni projektu. Tim bude ziskan
kompletni pfehled a smyslupl-
nost zafazovani projektovych

Svazek 1, Vydani 1

sorpcni kapacity KHK

zadmérd do rlznych zdrojl finan-
covani.

V soucasné dobé hledame opti-
malni technické feSeni jak pro-
pojit projektové zaméry s data-
bazi predloZzenych Zadosti do
aplikace Benefit 7.

bovych stranek odboru

Timto krokem se OEZ snazi jit
cestou poskytnout Zadatellim
popf. pfjemctim finanéni podpo-
ry maximalné transparentni
servis s kvalitni vypovidajici
hodnotou.

Nové stranky odboru budou
obsahovat:

. aktualni informace z oblasti
strukturalnich fond EU

aktualni informace o OP VK a
vyhlasenych vyzvach

. informace o dalSich OP vcetné
odkazl na provadéci doku-
menty

. manualy, navody a pfirucky
pro zadatele, pFijemce

informace o legislativnich zmé-
nach

informace o seminafich, konfe-
rencich apod.

prehledné rozcestniky, které
pomohou Siroké verejnosti
ziskat vétsi prehlednost v této
oblasti

a dal$i nastroje, které pomi-
Zou v lepsi orientaci v proble-
matice strukturalnich fondd EU
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Toto ¢islo pro vas
ptipravil tym
pracovnikd Odboru
evropskych zalezZitosti
a mezinarodnich
vztahd.

V pripadé dotazid, naméta ¢i pfipominek k Dota¢nimu
zpravodaji kontaktujte pracovnika odboru EZ:

Krajsky Gfad Kralovéhradeckého kraje
Pivovarské nam. 1245,/2
50003 Hradec Krélové

KRALOVEHRADECKY
' KRAS
Bc. Marcel Zadrobilek
technicka podpora a publicita

telefon: 495 817 173, 724 326 096
e-mail: ma.zadrobilek@kr-kralovehradecky.cz

INVESTICE DO VAST BUDOUCNOSTI
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