Zápis z jednání RRLZ  ke Strategii rozvoje lidských zdrojů v Královéhradeckém kraji 14.12.2006


Zápis z jednání Rady pro rozvoj lidských zdrojů (RRLZ) dne 14.12.2006 –  jednání ke Strategii rozvoje lidských zdrojů v Královéhradecké kraji (SRLZ)

Přítomni: 14 členů RRLZ (omluveni 4 členové) – viz Prezenční listinu, 3 pracovníci za zpracovatele - CEP 
Body jednání: 

1. vize dokumentu SRLZ
2. globální SWOT analýza
3. globální cíl SRLZ
4. představení vazeb specifických cílů a prioritních os
5. představení návrhu odborných pracovních skupin – vyústění prioritních os do pracovních skupin
6. návrh členů pracovních skupin

· Na úvod přivítal PhDr. Martin Scháněl, Ph.D. členy RRLZ a zahájil jednání
· Poté navázala uvedením do řešené problematiky RNDr. Zita Kučerová, která celé jednání facilitovala

· Členové byli rozděleni do skupinek ke stolům po 4-5 lidech (celkem 3 skupiny)
· Proběhla „živá“ diskuze nad plánovými body jednání – nejprve proběhla diskuze nad návrhem vize strategického dokumentu (viz přílohy zápisu – výstupy)
· Návrhy zněly ve smyslu, aby vize nebyla příliš obecná, aby byla dynamická a aby byla přímo zacílena na lidské zdroje 
· Následně členové RRLZ vymezili klíčová slova nezbytná pro vytvoření vize
· Poté probíhala práce ve skupinách nad návrhem globální SWOT analýzy
· Každá skupina se prioritně zaměřila na jiné body globální SWOT (co skupina, to řešení buď silných a slabých stránek, či příležitostí a hrozeb)

· Každá ze skupin si  zvolila mluvčího, který prezentoval změny a úpravy v globální SWOT analýze a následně se vyjadřovali a vznášeli připomínky k těmto návrhům členové z dalších dvou skupin, změny a návrhy v globální SWOT analýze byly členy RRLZ odsouhlaseny  
· Následovala diskuze nad globálním cílem celého dokumentu, nové znění globálního cíle bylo členy odsouhlaseno  

· Byly představeny vazby a vyústění specifických cílů do prioritních os a po ukázce tohoto propojení došlo k představení návrhů pracovních skupin (dle prioritních os)

· Poté ve skupinách probíhalo navrhování členů odborných pracovních skupin  
· Na závěr RNDr. Zita Kučerová uvedla, že první jednání odborných pracovních skupin by mělo proběhnout ve druhé polovině ledna (bude upřesněno)

· Závěr jednání RRLZ ukončil PhDr. Martin Scháněl, Ph.D. poděkováním všem zúčastněným za jejich aktivní a tvůrčí přístup
